Uchwala Nr 7/2009
Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia Gmin Przyjaznych Energii Odnawialnej

z dnia 22 czerwca 2009 r.

w sprawie zmian w Statucie oraz przyjecia jednolitego tekstu Statutu Stowarzyszenia

Gmin Przyjaznych Energii Odnawialnej.

Na podstawie § 19 ust.3 lit. b Statutu Stowarzyszenia Gmin Przyjaznych Energii Odnawialnej
uchwala si¢, co nastepuje:
§1
1. Zmienia si¢ § 3, ktory otrzymuje brzmienie:

,,Siedzibg Stowarzyszenia jest Kobylnica”

2. Zmienia si¢ § 5, ktéry otrzymuje brzmienie:
,Stowarzyszenie postuguje si¢ pieczgcig podtuzng z napisem ,,Stowarzyszenie Gmin
Przyjaznych Energii Odnawialnej w Kobylnicy™.

3. Zmienia si¢ § 14 ust. 3, ktory otrzymuje brzmienie:
»Kazda gmina reprezentowana jest przez jednego delegata, ktorym jest wojt lub zastepca
wojta (burmistrz lub zastgpca burmistrza, prezydent lub zastepca prezydenta) lub osoba

upowazniona przez wojta (burmistrza, prezydenta).

§2
Przyjmuje si¢ jednolity tekst Statutu Stowarzyszenia Gmin Przyjaznych Energii

Odnawialnej, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Stowarzyszenia.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

Stowarzyszenia Gmin Przyjaznych Energii Odnawialnej

Tomasz Koprowiak



Zatacznik do Uchwaly Nr 7/2009
Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia
Gmin Przyjaznych Energii Odnawialnej
z dnia 22 czerwca 2009 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA GMIN PRZYJAZNYCH ENERGII ODNAWIALNEJ

Rozdziat 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Stowarzyszenie Gmin Przyjaznych Energii Odnawialnej, zwane dalej Stowarzyszeniem jest
organizacja zrzeszajacg gminy-jednostki samorzadowe na zasadzie dobrowolnosci o zasiegu

krajowym.
§2.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar calego kraju.

§3.

Siedziba Stowarzyszenia jest Kobylnica.

§4.

Czlonkostwo miast 1 gmin w Stowarzyszeniu potwierdza jego Zarzad w formie uchwaly, a
czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§5.

Stowarzyszenie postuguje sie pieczecig podluzng z napisem ,, Stowarzyszenie Gmin
Przyjaznych Energii Odnawialnej w Kobylnicy”.



Rozdziat 2

CELE | ZADANIA STOWARZYSZENIA

§6.

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie inicjatyw popularyzujacych i promujacych produkcje
I wykorzystywanie energii ze zrédet odnawialnych z zachowaniem rownowagi ekologicznej
1 przestrzeganiem zasad wspotzycia spotecznego poprzez:

a)

b)

opiniowanie 1 promowanie inicjatyw prawnych 1 gospodarczych zwigzanych
z pozyskaniem i produkcja energii w oparciu o wykorzystanie sity wiatru, energii
wody, stonca, biomasy i1 gazu w celu realizacji Krajowej strategii rozwoju energii
odnawialnej powigzanej z dyrektywami i rozporzadzeniami Unii Europejskie;,
reprezentowanie wspolnych interesow miast i gmin W zakresie ochrony
1 ksztattowania srodowiska w tym dotyczacych optat sSrodowiskowych, podatkow, ulg
1 zwolnien z takich optat,

podejmowanie wspolnych przedsigwzig¢ w zakresie ochrony wdéd, ziemi, powietrza
i krajobrazu — naturalnych waloré6w zasobow przyrodniczych.

przedstawianie organom wtadzy panstwowej, parlamentarzystom, administracji
rzagdowej 1 samorzadowej opinii, wnioskéw, projektdéw programéw bedacych
przedmiotem dziatan Stowarzyszenia.

koordynacja dziatan i edukacja w zakresie celow 1 zadan Stowarzyszenia.



Rozdzial 3.

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA ORAZ ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§7.

Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ wszystkie gminy wiejskie i miejskie, rowniez te, ktore
posiadaja ogolne organy z gming o charakterze miejskim potozone na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej, zainteresowane wspolpraca wynikajaca z charakteru i zakresu
dziatalnos$ci Stowarzyszenia. Warunkiem przyjecia do Stowarzyszenia jest przedstawienie
uchwaty Rady Gminy o przystgpieniu do Stowarzyszenia.

§8.

Cztonkom przystuguje:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

prawo do udziatu w Walnym Zgromadzeniu z gtosem stanowigcym,

czynne i bierne prawo wyborcze do organéw Stowarzyszenia,

prawo do zglaszania wnioskéw we wszystkich sprawach dotyczacych celow i zadan
Stowarzyszenia oraz do przedkladania projektow uchwat,

prawo do pomocy prawnej ze strony Stowarzyszenia w zakresie okre§lonym przez
Zarzad ,

prawo do korzystania z nieruchomo$ci 1 urzadzen bedacych w dyspozycji
Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad,

prawo zwracania si¢ do organow Stowarzyszenia w kazdej sprawie, ktora dotyczy
interesOw Stowarzyszenia oraz tematyki jego dziatalnosci; organy stowarzyszenia
zobowigzane sg do zajgcia stanowiska w wymienionych sprawach zgodnie z ich
wewnetrznymi regulaminami.

§9.

Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg do:

a)
b)

c)

dzialania zgodnego z przepisami Statutu,

aktywnego udzialu w pracy jego organow,

ponoszenia kosztow wspdlnej dzialalnosci poprzez oplacanie rocznej skladki
stosownie do liczby mieszkancow.

§10.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

a) wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia,

b) wykreslenia cztonka ze Stowarzyszenia.

W razie ustania cztonkostwa, cztonek zobowigzany jest w terminie ustalonym przez
Zarzad do uregulowania wszystkich zobowigzan w stosunku do Stowarzyszenia.

W razie ustania czlonkostwa sktadki czlonkowskie przechodza na korzysé
Stowarzyszenia.



§11.

Wystapienie ze Stowarzyszenia dokonuje si¢ w terminie szesciu miesiecy od dnia
zgloszenia do Zarzadu Stowarzyszenia imiennego wypowiedzenia, liczac od konca
miesigca, w ktorym nastapito wypowiedzenie.

Wystapienie ze Stowarzyszenia Zarzad potwierdza uchwata.

§12.

Wykreslenie cztonka ze Stowarzyszenia moze nastapi¢ w przypadku:

a) gdy cztonek zalega z ptaceniem sktadki cztonkowskiej mimo pisemnego wezwania
przez okres dluzszy niz 6 miesigcy,

b) gdy cztonek w powazny sposob narusza dobre imi¢ Stowarzyszenia.

Decyzje o wykresleniu cztonka ze Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie

w formie uchwaty na wniosek Zarzadu po uzyskaniu opinii Komisji Rewizyjnej.
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Rozdzial 4
ORGANY STOWARZYSZENIA
§13.

Organami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zgromadzenie,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

Walne Zgromadzenie moze powota¢ inne komisje dorazne.

Zarzad moze powotaé zespoty ekspertow oraz rade konsultacyjng do realizacji zadan
Stowarzyszenia. W ich sklad mogg wchodzi¢ osoby niebedace cztonkami
Stowarzyszenia.

§14.

Walne Zgromadzenie — jest organem stanowigcym i kontrolnym Stowarzyszenia.
Gmina reprezentowana jest w Stowarzyszeniu przez przedstawicieli.

Kazda gmina reprezentowana jest przez jednego delegata, ktorym jest wojt lub
zastepca wojta (burmistrz lub zastepca burmistrza, prezydent lub zastgpca prezydenta)
lub osoba upowazniona przez wojta (burmistrza, prezydenta).

Kazdy delegat dysponuje jednym gltosem w Stowarzyszeniu.

§15.

Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie, co najmniej raz na rok w terminie 3 miesiecy
od daty otrzymania sprawozdania Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia za ubiegly rok
(sesja absolutoryjno - budzetowa).
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w sprawach wyjatkowej wagi moze by¢ zwotane
przez Zarzad w kazdym czasie.
Zarzad jest zobowigzany zwota¢ w terminie nie dtuzszym niz 1 miesigc od daty
ztozenia wniosku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie takze:

a) na pisemny wniosek 1/5 delegatow Stowarzyszenia,

b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej z podaniem celu jego zwotania.
W wypadku niedotrzymania przez Zarzad terminu okreslonego w ust. 3 Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie zwoluje Komisja Rewizyjna w ciaggu jednego miesigca od dnia,
w ktorym uptywa termin okreslony w ust. 3.

§16.

O czasie, miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zgromadzenia czlonkowie
Stowarzyszenia powinni by¢ powiadomieni, co najmniej 14 dni przed terminem obrad.
O czasie, miejscu i porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
czlonkowie Stowarzyszenia powinni by¢ powiadomieni pisemnie, co najmniej 7 dni
przed terminem obrad.

Projekt porzadku obrad Walnego Zgromadzenia przygotowuje Zarzad. Porzadek obrad
zatwierdza Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad.



§17.

. Walne Zgromadzenie moze podejmowa¢ uchwaty w wypadku, gdy uczestniczy w nim
wiecej niz polowa ogdlnej liczby delegatow.

. Uchwatly sa podejmowane zwykta wickszoscia gtosow. W przypadku réwnej liczby
glosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Stowarzyszenia.

§18.

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa si¢ w sposob jawny, z wyjatkiem
wyborow do organéw Stowarzyszenia.

. Na zadanie 1/5 liczby delegatow obecnych na Walnym Zgromadzeniu zarzadza si¢
glosowanie tajne rowniez w innych sprawach objetych porzadkiem obrad.

§19.

Obrady Walnego Zgromadzenia prowadzi przewodniczacy kazdorazowo wybierany

sposrod przedstawicieli delegatow.

. W celu wyboru Przewodniczacego, Zastgpcy Przewodniczacego, Zarzadu oraz

Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia wybierana jest Komisja Skrutacyjna w skladzie

3-osobowym, w glosowaniu tajnym. Czlonkowie Komisji Skrutacyjnej nie moga

kandydowa¢ w wyborach do organow Stowarzyszenia.

. Do wylacznych kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg:

a) uchwalenie strategicznych kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia i regulaminu Walnego Zgromadzenia,

C) wybor i odwolywanie Przewodniczacego , Zastepcy Przewodniczacego, Zarzadu
lub poszczegdlnych jego cztonkow oraz cztonkow komisji rewizyjnej,

d) uchwalenie wysokosci i terminow ptatnosci sktadek cztonkowskich, przyjmowanie
sprawozdan Przewodniczacego z dzialalnoSci Zarzadu 1 rocznego bilansu
finansowego, zaopiniowanego uprzednio przez Komisj¢ Rewizyjna,

e) ustalenie zasad zwrotu kosztow podrozy stuzbowych,

f) rozpatrywanie, skarg i zazalen cztonkow Stowarzyszenia, dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia 1 jego organdw,

g) podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

h) zatwierdzenie struktury organizacyjnej biura Zarzadu Stowarzyszenia,

I) zatwierdzenie regulaminu Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

§20.

Sposrod przedstawicieli stowarzyszonych gmin Walne Zgromadzenie wybiera
przewodniczacego Zarzadu Stowarzyszenia w glosowaniu tajnym bezwzgledna
wiekszoscig gtosOw przy obecnos$ci, co najmniej 2/3 ogolnej liczby delegatow.

. Pozostatych czlonkéw Zarzadu wybiera Walne Zgromadzenie w glosowaniu tajnym
bezwzgledna wigkszoscig glosow w obecnosci ponad 50 % ogolnej liczby delegatow.
Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.

Statut, uchwaty o charakterze programowym , umowy o wspdlpracy oraz inne
dokumenty niepowodujace powstania zobowigzania w imieniu Stowarzyszenia
podpisuje Przewodniczacy Zarzadu lub Zastepca Przewodniczacego i jeden cztonek
Zarzadu.



§21.
Przewodniczacy Zarzadu Stowarzyszenia kieruje praca Zarzadu.
§22.

1. Zarzad sklada si¢ z 7 czlonkow w tym Przewodniczacy Zarzadu. Zastepce
Przewodniczacego 1 Skarbnika wylania Zarzad Stowarzyszenia sposréd swojego
sktadu.

2. Odwotanie Zarzadu Stowarzyszenia lub poszczegolnych jego cztonkow nastepuje w
glosowaniu tajnym bezwzgledng wigkszoscig glosow w obecnosci ponad 50% ogolnej
liczby delegatéw na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/5 cztonkéw Stowarzyszenia
z tym, ze odwolanie Przewodniczacego Stowarzyszenia nastepuje w obecnosci
co najmniej 2/3 ogdlnej liczby delegatow.

§23.

1. Zarzad moze podejmowac uchwaty w przypadku, gdy w posiedzeniu uczestniczy co
najmniej 4 czlonkow, w tym Przewodniczacy Zarzadu lub Zastepca
Przewodniczacego.

2. Uchwatly sg podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku rownej ilosci
glosow decyduje gtos Przewodniczacego.

3. Walne Zgromadzenie moze ustali¢ diety dla cztonkéw Zarzadu.

§24.

1. Zarzad organizuje prace Stowarzyszenia i zapewnia realizacj¢ jego celow i zadan

poprzez:

a) zwolywanie Walnego Zgromadzenia,

b) przygotowywanie projektow uchwat i dokumentow Walnego Zgromadzenia,

c) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia,

d) opracowywanie sprawozdan rocznych z wykonania budzetu oraz informacji
biezacych z dziatalnosci Stowarzyszenia,

e) gospodarowanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach uchwalonego budzetu,

f) Przewodniczacy Zarzadu i Zastepca Przewodniczacego oraz upowazniony cztonek
Zarzadu reprezentuja Stowarzyszenie na zewnatrz.

§25.

1. Zarzad okre$la szczegdtowe zasady i tryb swojej pracy w oparciu o regulamin
uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢, co najmniej raz na kwartal. Zwotywane sa przez
Przewodniczacego Zarzadu. Na wniosek czterech cztonkow Zarzadu, zawierajacy
wskazanie porzadku obrad, Przewodniczacy zobowigzany jest zwolaé posiedzenie
Zarzadu w ciggu 14 dni od daty otrzymania wniosku. O terminach posiedzen Zarzadu
Przewodniczacy informuje Komisj¢ Rewizyjna.



§26.

. Walne Zgromadzenie wybiera na okres kadencji — 4 lata, Komisje Rewizyjng w
sktadzie od 3 do 5 os6b w glosowaniu tajnym, zwykla wickszoscia glosow, w
obecnosci ponad 50 % ogolnej liczby delegatow.

. Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego 1 Zastepce
Przewodniczacego Komisji.

Odwotanie Komisji Rewizyjnej lub jej cztonka przez Walne Zgromadzenie przed
uptywem kadencji nastepuje w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wickszoscig glosow
w obecnosci ponad 50% ogdlnej liczby delegatow.

. Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej z funkcja cztonka Zarzadu.

§27.

. Do zadan Komisji Rewizyjnej, nalezy:

a) kontrola dziatalnosci Zarzadu, zwlaszcza pod wzgledem prawidtowosci
gospodarowania $rodkami finansowymi Stowarzyszenia, jak roéwniez
zgodnosci podejmowanych dziatan z uchwalami Walnego Zgromadzenia i
postanowieniami Statutu,

b) ocena rocznych sprawozdan za dany rok finansowy oraz formutowanie
wnioskéw w sprawach absolutorium dla Zarzadu (w terminie do 31 marca roku
nastepnego).

. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, przy

obecnosci ponad potowy cztonkow. W przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje glos

Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

Szczegotowe zasady i tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin

pracy Komisji uchwalony przez Walne Zgromadzenie.



1.

2.

Rozdzial 5
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§28.

Majatek Stowarzyszenia mogg stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci, prawa
I fundusze.

Przychody Zwiazku stanowia:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny, spadki i zapisy, dotacje,

c) wplywy z majatku Stowarzyszenia,

d) wplywy z ofiarnosci publicznej.

Akty notarialne, umowy oraz wszelkiego rodzaju zobowigzania, petnomocnictwa,
dokumenty finansowe pod pieczatka Stowarzyszenia podpisuje Przewodniczacy
Zarzadu oraz upowazniony cztonek Zarzadu lub Zastepca Przewodniczacego oraz
upowazniony cztonek Zarzadu.

§29.

Podstawa dzialalno$ci finansowej Stowarzyszenia jest budzet obejmujacy wszystkie
srodki bedace w dyspozycji Stowarzyszenia. Budzet uchwala Walne Zgromadzenie
bezwzgledna wickszoscig gtosdow w obecnosci 2/3 ogolnej liczby delegatéw Walnego
Zgromadzeni
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Rozdzial 6
POSTANOWIENIA KONCOWE I PRZEJSCIOWE

§30.

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetego
bezwzgledna wigkszoscia glosow przy obecnosci 2/3 ogolnej liczby delegatow
Walnego Zgromadzenia .

2. Dotychczasowi cztonkowie Zarzadu staja sie likwidatorami rozwigzanego
Stowarzyszenia.

3. Po rozliczeniu wierzytelno$ci 1 dlugéw Stowarzyszenia jego majatek zostanie
przeznaczony na cel okreslony w uchwale walnego zebrania cztonkow o likwidacji
Stowarzyszenia.

§31.
1. Niniejszy statut zostat uchwalony na zebraniu cztonkow zatozycieli Stowarzyszenia W
dniu 15.02.2008 r.
2. Statut wchodzi w zycie z chwilg jego rejestracji.

§32.

1. Pierwsze Walne Zgromadzenie zwoluje Komitet Zalozycielski w terminie 1 miesigca
od daty rejestracji Stowarzyszenia. Na Zgromadzeniu tym wybiera si¢ wiadze
Stowarzyszenia.

2. O czasie, miejscu 1 porzadku Pierwszego Walnego Zgromadzenia, czlonkowie
zatozyciele powinni by¢ powiadomieni pisemnie, co najmniej 30 dni przed terminem
posiedzenia.

§33.
Uzupeienie sktadéw organdw statutowych lezy w kompetencji Walnego Zgromadzenia na
wniosek Zarzadu, w terminach przewidzianych przez Komisj¢ Rewizyjna.

§34.
Inicjatywe zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie na podstawie
wnioskow delegatow bezwzgledng wiekszoscig gtosOw w obecnosci co najmniej 2/3 ogolnej
liczby delegatow w glosowaniu jawnym.

§3s.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

Stowarzyszenia Gmin Przyjaznych Energii Odnawialnej

Tomasz Koprowiak

11



